
TREINAMENTO EM  

PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR

Você não pode perder esta NOVA 

oportunidade!

Nós temos o prazer em convidá-lo a fazer 

uma fantástica viagem ao complexo mun-

do dos investimentos. Um mundo onde 

muitos ganham dinheiro e outros tantos 

perdem. Um mercado repleto de opções, 

de regulações e que sofre interferências 

de fatos políticos e econômicos locais e 

até mesmo mundiais, além das freqüentes 

especulações.

Mas “complexidade” não existe no dicio-

nário de nossos especialistas. Com muita 

experiência e muita didática eles decifra-

rão e tornarão este universo mais simples 

para todos.

Você compreenderá o funcionamento do 

mercado, dos órgãos reguladores, os ins-

trumentos de política econômica utilizados 

para controle da inflação e, importantís-

simo, como isso afeta a rentabilidade dos 

investimentos.

Para ampliar o poder de análise, levaremos 

você a um aprofundamento nos tipos de 

investimento, nos aspectos legais, nas for-

mas de tributação, nos riscos e potenciais 

retornos a curto e longo prazos, e também 

abordaremos as principais implicações na 

previdência complementar.

OBJETIVOS

	Proporcionar conhecimento amplo e geral sobre o mercado 		

	 financeiro, sua estrutura de funcionamento e os principais ativos 	 	

	 financeiros negociados. 

	Conhecer as características, finalidades, riscos e tributos dos 	 	

	 instrumentos de renda fixa, públicos e privados, e renda  

	 variável – ações.

	Entender a estrutura dos Fundos de Investimentos no Brasil.

A QUEM SE DESTINA

Diretores, conselheiros, consultores, auditores, controllers, gerentes e 

profissionais das áreas de Investimento, Planejamento Estratégico, Admi-

nistração, Atuária, Contabilidade e Controle Interno dos Fundos de Pensão, 

seguradoras, empresas dos mercados financeiro e de capitais e demais 

interessados com o tema.

METODOLOGIA

Exposição participativa, intensa troca de idéias e experiências dos participan-

tes, exercícios e casos práticos voltados ao segmento de previdência.

INSTRUTORES

ALESSANDRA CARDOSO

Bacharel em Física, possui especialização no segmento de previdência 

complementar, com foco na execução de projetos de elaboração de 

políticas de investimentos, avaliação de risco/retorno, modelagem de 

ALM. Atualmente é consultora sênior da Towers Perrin, em São Paulo, 

atuando nas áreas de Investimentos dos Fundos de Pensão e Benefícios.

CARLOS ALBERTO DI AGUSTINI

Mestre em Administração e pós-graduado em Finanças e Marketing. Professor da 

FGV, ocupou funções executivas em importantes instituições financeiras. Autor 

de diversos livros e de dezenas de artigos publicados nas áreas de finanças, 

atualmente é consultor de empresas, membro do conselho de administração 

e articulista da Agência Dinheiro Vivo, do jornal O Estado de S. Paulo, Revista 

Você S/A e das redes de televisão TV+/Net, TV Band e Ideal TV (Abril).

Coordenação Técnica

SÉRGIO J. VIGNOLI

Engenheiro, pós-graduado em Administração e Finanças, consultor da 

Suporte Consultoria e Treinamento



Prog rama

I – 	 ÓRGÃOS REGULADORES E INSTRUMENTOS DE POLÍTICA MONETÁRIA 

	  Políticas de governo: monetária, fiscal e cambial

	  Mercados: monetários, crédito, câmbio e de capitais

	  Banco Central, CVM (Comissão de Valores Mobiliários), SUSEP (Superintendência de Seguros Privados)  

	 	 e SPC (Secretaria de Previdência Complementar)

	  Controle de inflação

	  Taxa de juros Selic

	  Risco Brasil

II – 	 Instrumentos de Renda Fixa E RENDA VARIÁVEL (AÇÕES) 

	  Conceito

	  Remuneração do investidor

	  Riscos do investidor

	  Instrumentos de gestão de risco

	  Modelos para avaliação de risco

III – 	 Fundos de Investimentos

	  Conceito

	  Prestadores de serviço e suas atribuições 

	  Tipos de fundos (quanto à forma de distribuição de cotas)

	  Categorias de fundos (quanto à política de investimento)

	  Marcação a mercado – o que é e por que é feita

IV – 	Tributação das Aplicações Financeiras

	  Imposto de Renda, IOF, CPMF

	  Fato gerador e alíquotas

	  Regime de tributação

	  Isenções e compensação de perdas

V – 	 Política de InvestimentoS NOS PLANOS DE PREVIDÊNCIA – APLICAÇÕES PráticAs

	  Modalidades de Investimento

	  Limites legais

	  Política de Investimentos

	  Gestão dos ativos financeiros e casamento com os passivos (ALM)

ORGANIZAÇÃO

www.suporteconsult.com.br


